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ManuaL DE PRocEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA,
TRrRANSITO Y VIALIDAD MuNicIPAL DE HIDALGO, MICHOACAN

ACTANUMERO CIENTOTREINTAY CUATRO
SESION ORDINARIA 134/14 DE CABILDO
H.AYUNTAMIENTO DE HIDALGO

ACTADE LASESION ORDINARIADE CABILDO CELEBRADAELDIA26 DE
AGOSTO DE 2014, DOS MIL CATORCE
2012-2015

EN CIUDAD HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO, SIENDO LAS 10:00 DIEZ
HORAS DEL DIA 26 VEINTISEIS DE AGOSTO DE 2014, DOS MIL CATORCE,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 26 FRACCION |, 28 Y 29 DE LALEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, ASI
COMO LOS ARTICULOS 1, 3,9 FRACCION |, 10, 17, 18, 19, 20, 25, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39 Y DEMAS RELATIVOS AL REGLAMENTO DE SESIONES Y
FUNCIONAMIENTO DE COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO, SE REUNIERON
EN EL RECINTO OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO «SALON DE PRESIDENTES
MUNICIPALES», LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
HIDALGO, BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA, QUE LA CIUDADANA
SINDICO MUNICIPAL MARIA ALMA EUGENIA GARCIA RAMIREZ, PROPONE
PARA LA APROBACION DE LOS PRESENTES.

ORDEN DEL DIA DE LA SESION DE CABILDO ORDINARIA No. 134
DEL 26 DE AGOSTO DE 2014

1.-..
2.- ...
3.- ..
4.- ..

Asunto de Presidencia.

5.- El Lic. Salvador Pefia Ramirez, Presidente Municipal, solicita se someta a
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consideracion y/o en su caso aprobacion de los miembros del Honorable Ayuntamiento, la modificacion del Acuerdo nimero 9 de la Sesion
Ordinaria nimero 87 de fecha 27 de agosto del afio 2013. Que a la letra dice: KACUERDO NUMERO 9 NUEVE.- POR UNANIMIDAD
DEVOTOSDE LOS INTEGRANTES DE ESTE H.AYUNTAMIENTO SE APRUEBA, el Manual de Organizacion y Procedimientos
de la Direccion de Seguridad Publica y Vialidad Municipal del Municipio de Hidalgo, Michoacén; el cual tiene por objeto normar
las actividades de los elementos de seguridad publica en el régimen interior del cuartel (Direccién de Seguridad Publica y Vialidad
Municipal), y la ejecucion de los servicios que deben establecer en los mddulos y demés servicios temporales, en caso de ser aprobado, se
autoriza la correspondiente publicacion en el Periddico Oficial del Estado. Con apoyo y fundamento legal, en los articulos 21, 115
fracciones V, VI, y X1V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 32, inciso a), fracciones | y XllII, inciso b),
fraccion XXIII, inciso c) fraccion 8, 38 fracciones Ill, IV y V11, 49, fracciones V, VIl y X, 52, fraccion 1V, 146 fracciones |, IV y V, 147,
148, fracciones I, IV y VI y 149 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; ademas de los articulos 23, 24, 26,
27, 31, 32 y 33 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento.

ACUERDO NUMERO 5 CINCO.-POR MAYORIA DE ONCE VOTOS AFAVOR Y UNAABSTENCION SE APRUBA, lamodificacion
del Acuerdo nimero 9 de la Sesién Ordinaria nimero 87 de fecha 27 de agosto del afio 2013. POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS
INTEGRANTES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO SE APRUEBAN, el Manual de Organizacién de la Direccion de Seguridad
Publica, Transito y Vialidad Municipal de Hidalgo, Michoacan de Ocampo, con el contenido revisado y analizado y aprobado por
la Direccién General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con el registro
asignado SESNSP / DGAT / MO-SPC-124/C. HIDALGO - MICH./14, asi mismo El Manual de Procedimientos de la Direccion de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad de Hidalgo Michoacan de Ocampo, con el contenido revisado y analizado y aprobado por la
Direccién General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con el registro
asignado SESNSP/DGAT/MP-SPC-118/C. HIDALGO-MICH./14; mismos que tienen por objeto normar las actividades de los elementos
de seguridad publica en el régimen interior del cuartel (Direccion de Seguridad Publica y Vialidad Municipal), y la ejecucion de los servicios que
deben establecer en los médulos y demés servicios temporales, autorizado su correspondiente publicacion en el Periddico Oficial del Estado.
Con apoyo y fundamento legal, en los articulos 21, 115 fracciones V, VI, y XIV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulos 1,4,10 fraccion VI, y 18 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en concordancia con los numerales 6 fraccion
VI, 17, y 22 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica; articulo 32, inciso a), fracciones 1y XIII,
inciso b), fraccion XXII1, inciso c) fraccion 8, 38 fracciones Ill, IV y VIII, 49, fracciones V, VIl y X, 52, fraccion IV, 146 fracciones |, IV y V,
147, 148, fracciones I, IV y Vly 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; ademés de los articulos 23, 24, 26,
27, 31, 32 y 33 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento.

Lo anterior en cumplimiento a los oficios No. DGAT/3974/2014 y DGAT/3975/2014 enviados por la Direccién General de Apoyo Técnico del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica de fecha 15 de Julio del 2014, donde se reviso y autorizé los instrumentos
denominados: Manual de Organizacion de la Direccidn de Seguridad Publica, Transitoy Vialidad del Municipio de Hidalgo, Michoacan
y el Manual de Procedimientos de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad de Hidalgo Michoacan de Ocampo,
elaborados por la Direccion de Seguridad Publica y Direccion Juridica Municipal, mismos que se determinaron procedentes, asignandoseles los
registros: SESNSP/DGAT/MO-SPC-124/C.HIDALGO-MICH/14 y registro SESNSP/DGAT/MP-SPC-118/C.HIDALGO-MICH./14.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL C. LIC. SALVADOR PENA RAMIREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL, DECLARA
FORMALMENTE CONCLUIDA LA PRESENTE SESION, SIENDO LAS 10:40 DIEZ HORAS, CON CUARENTA MINUTOS DEL
DIA DE SU CELEBRACION. FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, CONSIDERARON
Y QUISIERON HACERLDO.

C. Lic. Marco Antonio L6pez Urquiza, Secretario del H. Ayuntamiento.- Lic. Salvador Pefia Ramirez, Presidente Municipal.- C. Maria
Alma Eugenia Garcia Ramirez, Sindico Municipal. (Firmados).

Ciudadanos Regidores

C. Lic. Jaime Arias Pérez.- C. Ing. José Luis Pérez Padilla.- C. Roberto Mafién Gardufio.- C. Arg. Ana Karina L6pez Espino.- C. Artemio
Avila Marin.- C. Rigoberto Hernandez Correa. (Firmados).

C. Gustavo Garcia Bucio.- C. Lic. Gildardo Alvarez Rubio.- C.P. Alicia Alcantar Ocampo.- C. Lic. Ana Belinda Hurtado Marin.- C. Héctor
Jovany Téllez Paz. (No firmaron).
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO
DE HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO

INTRODUCCION

Con el fin de promover el desarrollo, el fortalecimiento, la mejora y operacion institucional de la Administracién Pablica Municipal, se
establece el presente Manual de Procedimientos como un instrumento de Informacién y de apoyo en el que se consigna metddicamente el
funcionamiento interno de la Direccidn de Seguridad Publica, Tréansito y Vialidad de Hidalgo Michoacan de Ocampo, describiendo las
actividades y funciones que se deben desarrollar asi como los puestos responsables de su ejecucion.

Este instrumento, ademés de constituirse como un instrumento de informacidn, consulta e induccion a los procedimientos de la Direccion
se Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal, permite reunir en forma ordenada secuencial y detallada las actividades que se
efectlian y el tramite que se debe observar en la funcion.

Es importante mencionar que los procedimientos descritos tienen por objeto determinar la estandarizacion de actividades, con el propésito de lograr
una més eficiente y eficaz atencion a las demandas y requerimientos presentados por la ciudadania yoptimizar el uso de recursos para el mismo fin.

En consecuencia el Manual va dirigido al personal que labora en la Direccion se Seguridad Publica, Tréansito y Vialidad del Municipio de
Hidalgo, Michoacéan, para que estos cuenten con una herramienta que permita la ejecucion de forma ordenada y sistemética de las
actividades y constituirse ademas como un instrumento de induccion sobre las funciones inherentes a cada puesto.

Procedimiento: Disefio, Aprobacion y Difusion de la Convocatonia Extemna.
Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad del Municipio de Hidalgo Michoacan de Ocampo.

Codigo: DSPTVMHM-PR-001-18

Elabora:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobd:

Lic. Marco Antonio Lopez Urguiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:




"\ersion digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 4

Viernes 17 de Junio de 2016. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Procedimiento:Diseiio, Aprobacion vy Difusion de la Convocatonia Externa.

Ceédigo: DSPTVMHM-PR-001-18

Objetivo:

Convocar abiertamente al mayor numero de aspirantes interesados en participar en el
proceso de seleccion, reclutamiento, capacitacion y en su momento contratacion.

Glosario

= DSPTVYMHM.- Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal de
Hidalgo, Michoacan.

+* PR.- Procedimiento

» FO.- Formato

« CM.- Comision Municipal de Camera Policial.
= D.- Direccion.

= A - Aspirantes

= SNISP.- Sistema Nacional de Informacion de Seguridad Publica.

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6%y 7?2, 115 fracciones Il y Il inciso h,

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccidn X1, 72, fraccion | y 123, fraccién V, inciso h;

+ |ey del Sistema de Segundad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y lly 178;

* |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo sequndo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion V.

= Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion vy
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Ciudadania del Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo y en general, que cuente
con al menos de 18 y hasta 35 afios cumplidos al dia de la publicacion de la
convocatoria para la seleccion y reclutamiento del personal de nuevo ingreso a la
Institucion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal.
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Procedimiento: Disefio, Aprobacion y Difusidn de la Convocatona Externa.
Codigo: DSPTVMHM-PR-001-18
Nombre y
Paso Responsable Descripcion de clave del Comentario y/u
numero Actividad documento observaciones
de trabajo
Elaborar y aplicar el
instructivo
operacional de las |(—13 o C.M.
fases demas Esarroliara Y
1 CM caracteris%cas del | Froyectos de | b pjicara la
reclutamiento, emite | MECAMNSMOS. | convocatoria.
Proyecto de
Convocatoria.
Revisa el Proyecto de
2 D Convocatorigyemitido Proyecto F‘E
por CM. Convocatoria.
La publicacion
Publica y difunde la i AR
3 CcM convocatori_a Convocatoria. peribdicos dis
Gt pontienis: mayor circulacion
en el municipio.
Se tiene autorizada
Inscribe a los B b @ denegada Ila
candidatos presentes s necesidad
4 cM en la fecha seﬁal_ada b planteada o en su
en la convocatona y R caso las
recibe shalie e observaciones  al
documentacion. ) respecto para ser
subsanadas.
Oficio
solicitando
Consulta en el ey
5 oM SNISP g
: prospectos a
A
Da a conocer el
resultado de la g
6 SNISP consilta do | OO0 e
antecedentes en el | MOTCACION.
RNPSP.
Oficio en que
Con informacion del i el
T CM SNIP evalda si continua vy O
detiene el proceso. HUEIES
cumplen con
perfil buscado.
Da a conocer los Oficio en que
resultados de quienes i el
cumplen con el perfil de
8 CM pussto y en su caso ek e
desarrollen las ES:;;;Z: —_—
zzla;zsit;:nes ol perfil buscado.
Tiempo total :Igéﬁ:;nce} i
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Procedimiento: Disefio, Aprobacion y Difusion de la Convocatona Extemna.

Cadigo: DSPFTVMHM-FR-001-18

( nicio )

s
Elabora, aplica y emite
proyecto de convocatoria,

I

" Proyectas de
mecanismas

K 7S -

!

Revisa el proyecto de
Convocatoria Externa.

2 [ B

ToyReE
Core acatons
Exiema

I

Publicay difundela
convocatoria.

3 A

Corvoc atoria

i

i

Inscribe alos candidatos y
recibe documentacion.

4 | | A

Pringgcio
Cornocaaria

|

Consulta en el SNISP.

v

Informa el resultado de la
consulta en el RNPSP.

[a]
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2 S~ antecedantes? .~
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Proyeca
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Informa elresultado dela |
consuftaenel RNPSP.  ——u-

__|"-| i_.ﬁ.-l Convocaton
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Clave de letras

A - Comisién Municipal de Carrera Policial

B - Direccion

C-Sistera Macional de Informacion Scbre
Seguridad Publica.

RNPSP -Registre Macional de Personal de
Seguridad Piblca.

]

Procedimiento: Disefio, Aprobacion y Difusion de la Convocatoria Extena.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-001-18

Revisidn
nimero

Fecha de aprobacion Descripcion de

Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: Disefio, Aprobacion y Difusion de la Convocatona Interna.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad del Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSFTVMHM-FR-002-18

C. Eduardo Hemandez Hinojosa

del Municipio de Hidalgo, Michoacan
de Ocampo

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

Elaboré:

CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aproba:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretario del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiente: Disefio, Aprobacion y Difusion de la Convocatona Intema.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-002-18

Objetivo:
Motivar al personal activo de la Direccion de Seguridad Publica Transito y Vialidad

Municipal al conceder las mismas oportunidades de acceder al grado proximo inmediato
mediante Concurso de oposicién.

Glosario

+ PR.- Procedimiento
+ FO.- Fommato
+ CM.- Comision Municipal de Carrera Policial

« D .- Direccion

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6% y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

* |ey General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75y relativos;

+ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X1, 72, fraccion | y 123, fraccidon V, inciso h;

+ Ley del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion VII, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la |-X, 155, 161, 165
fracciones Ly Il y 178;

+ |Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

» Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Estado de fuerza de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio
de Hidalgo, Michoacan a de Ocampo que cumpla con los requisitos establecidos para
la promocion que vacante.
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Procedimiento: Disefio, Aprobacidn y Difusion de la Convocatoria Intema.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-002-18
Paso Résousslile Descripcion de h;:lr“:il:::u&;nc;ﬂr: Comentario y/u
namero P Actividad : observaciones
de trabajo
Emite Proyecto de
1 CM convocatoria Convocatoria
correspondiente. | Intema.
Revisa el | Proyecto la D revisa el
2 D proyecto de | Convocatoria proy:'ectp y autoriza
convocatoria Interna su tramite.
emitido por CM.
FPublica y difunde | Convocatoria En estrados de la
de manera | Intema. Institucion.
3 CM intema la
convocatoria
correspondiente.
Inscnbe  yrevisa | Minuta en la que
documentacion se establece la
de los candidatos | cantidad de
4 CM presentes en la | participantes
fecha sefalada | registrados.
en la
convocatoria.
Da a conocer a | Oficio en el que
los solicitantes, | se establece el
quienes cumplen | quienes cumplen
con el perfil y|con el perfil del
5 CM pueden ser | puesto.
considerados
para la
evaluacion.
Desarrolla la | Evaluacion.
8 e evaluacion.
Informa resultado | Oficio informando
7 cM de la evaluacidna | el resultado de la
D. evaluacion.
Valida el proceso, | Oficio en que se
8 D desarrollo y | establece la
promocion. revision del
proceso.
Fublica y registra | Oficio en que se
resultados. asienta el
g M resultado de Ia
evaluacion.
Tiempo total 15 (quince) dias
habiles
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Procedimiento: Disefio, Aprobacién y Difusion de la Convocatoria Intema.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-002-18

((micio )

I

Emite proyecto de
Conwvocatoria Interna

[A] “memm

Proyedio de
Comacsons

=]
|

Revisa el proyecto de
convocatoria amitido por CM.

=

(=

|

FPublica y difunde la
convocatoria,

Convocateria |
Interna

2] E
Inscribe y revisa
documentacion

+ | t
Da a conccer a los
solicitantes idoneos.

5] [ »

I

Desamolla la evaluacian.

Desarralla la evaluacion.

| A

|

Informa resultades ala
Direccion

| Evaluacion ‘

e

o LAprmna Eraliaciin?

Valida el proceso, desarrolio ¥

° |

promaocian.
B

Publica v registra resultados.

o]

CLAVE DELETRAS:

A~ Direccion,

B .- Comision Municipal de
Camera Policial

Procedimiento: Disefio, Aprobacidn y Difusién de la Convocatoria Intema.

Céodigo: DSFTVMHM-PR-002-18

Revision
nimero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: de la revision y registro de los instrumentos juridico administrativos de
la primera etapa del Servicio Profesional de Carmrera.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Segundad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-003-18

Elaboreo:

C. Eduardo Hemandez Hingjosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tio. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aproba:
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Secretario del Ayuntamiento.
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Procedimiento: Del Reclutamiento.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-003-18

Objetivo:

Establecer los requisitos de ingreso a la policia, para ser candidato a ser seleccionado y
capacitado, preservando en el principio de constitucional de eficiencia vy
profesionalismo.

Glosario

+ PR.- Procedimiento

+ FO.- Formato

« CM.- Comision Municipal de Camrera Policial
+» D.- Direccidn.

= SNIP.-Sistema Nacional de Informacion sobre Seguridad Publica

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

» | ey General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

» Ley del Sistema de Seguridad Pdblica articulos?, fraccion VI, 73 fraccidn 1, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y ll y 178;

« |ey Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

+ Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto fienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacién del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Ciudadania en general que cuente con al menos 18 afios cumplidos y hasta 35 afios
cumplidos al dia de la publicacidn de la convocatona para el reclutamiento y seleccidn
del personal de nuevo ingreso a la Institucion de Segundad Publica, Transito y Vialidad.
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Procedimiento: Del Reclutamiento.
Cédige: DSPTVMHM-PR-003-18
MNombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario yiu
numero Re=ponsatic Actividad documento observaciones
de trabajo
Identifica Solicitud de
vacante de en la | baja
1 D plantilla laboral. | Oficio en gque
se notifica baja
aRH
Analiza perfil de | Informacion de
2 cM grado de | vacante, perfil
vacante de puestos
establecida. requisitos.
Realiza Proyecto de
proyecto de | convocatoria.
. el convocatoria
externa.
Autonza Oficio con
4 o proyecto de | visto bueno de
convocatoria. para su
publicacion.
Fublica la | Evidencia de
5 CM Convocatoria. la publicacion.
Recibe Minuta en la
documentacion | que se
6 CM y regisitra los | establece el
presentes en | namero de
términos de | participantes.
convocatoria.
Analiza la| Oficio en el
documentacion | que se indica
e infforma a los | el analisis y
T CM aspirantes valoracion de
quienes documentacio
cumplen con el | n presentada.
perfil.
Verifica Oficio en el
antecedentes que se solicita
8 CM de los | la consulta de
aspirantes ante | antecedentes.
el SNISP.
Informa a D, el | Oficic en el
total de | que se notifica
9 cM aspirantes que | el numero de
concluyeron aspirantes
satisfactonamen | reclutados.
te el proceso.
Notifica al | Oficio que
aspirante para | contiene la
10 cM que se presente | notificacion de
al proceso de |la fecha para
seleccion. continuar con
procedimiento.
Integra los | Expediente de
expedientes aspirantes.
11 CM para comenzar
con el proceso
de seleccion.
Tiempo total 30 (Treinta) dias
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Procedimiento: Del Reclutamiento.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-003-18

f

(NI ) P
e G x‘;‘“«.u —
I Compar~ 0 )
Identifica la vacante en S

la plantilla laboral,

Selicitad da

l\.
T 3

T i P e Verifica antecedentes
l en el SNISP. Oficio
: . g i
Analiza perfil da grade R
de vacante KB o 6
> B :&IdHﬂ.i\Js_

I B

Realizael proyectode [
convocataria Proyects de

a | I g | Convocatora informa quiehes concluyeran
e satisfactoniamente el proceso, o
| — —  Oficio
_ . " IE B
Autariza el proyecto de | _ l s g
canvocatoria. Az in &
4 A | convecatoria | Motifica la asistencia

l — para proceso de Oficio
- —‘ seleccian, ’T
Fublica la convocatoria 1= G e
L= [=]
evidencia de Jr -
5 B | publcacion Integralos expedientes para

—— comenzar con el proceso de e
seleccion. Oficio J

Recibe documentacion 13 5 -
y registra los termines : . . B
establecidosen la Minuta | _l_ .
& convocatoria. | B i FM
Analiza documentacion P — CLAVEDELETRAS:
e informa quienes B - Comision Municipal de
umplen o | perfil =5 Catrwra Palicial
= HERGONRIES ——{ Ewvaluacion C.-Sistema Macional de Informacidn Sokre
T | B Seaundad Publiza
- —_— SNISP - Sisterna Macional de Informacion Sobre

o5 Seguridad Publica
(&89

Procedimiento: Del Reclutamiento.
Codigo: DSPFTVMHM-PR-003-18

Revision Fecha de aprobacion Descripcion de Motivo (s)
numero Cambio
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Procedimiento: De la Seleccion.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Coédigo: DSPTVMHM-PR-004-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretario del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Niumero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento:De la Seleccién

Cédige: DSPTVMHM-PR-004-18

Objetivo:

Determinar si los aspirantes cumplen con los conocimientos, habilidades, destrezas,
competencias, actitudes vy aptitudes psicologicas, fisicas, Intelectuales y de
conocimientos conforme al perfil del puesto a cubrir, mediante la aplicacion de diversos

estudios y evaluaciones en donde la aprobacion de las mismas, constituira la referencia
para otorgar la certificacion al aspirante para su ingreso a la institucion.

Glosario

* PR.- Procedimiento.

+ FO.- Fomato.

+ CM.- Comision Municipal de Carmrera Policial.
= [D.- Direccion.

= A - Aspirante.

= E.- Enlace paras realizar tramites ante el CEACC

+ CEACC - Centro Estatal de Certificacion de Control y Confianza.
= [ECC - Evaluacion de Control y Confianza
+ SESP.-Sistema Estatal de Seguridad Pdblica.
= Fl.- Formacion Inicial.
Marco Legal

» Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6%y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

» Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion |y 123, fraccion V, inciso h;

= Ley del Sistema de Segundad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion 1, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la 1-X, 155, 161, 165
fracciones ly Il y 178;

= Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccion I, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

= Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Macional de Seguridad Puablica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Los aspirantes que cubneron el perfil solicitado en la convocatona para el proceso de
reclutamiento y tener derecho a la presente seleccion.
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Procedimiento: De la Seleccion.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-004-18
Paso Responsable Descripcion de Nombre y Comentario y/u
numero Actividad clave del observaciones
documento de
trabajo
Solicita a la D la | Oficio solicitud
autonzacion para | de autonzacion.
1 cM comenzar con el
procedimiento de
seleccion.
Autoriza el | Acuerdo en el
9 D procedimiento de | que se autonza.
seleccion.
Agenda y notifica | Oficio en el que
a los A para|se notifica las
3 CM asistir a la | fechas de
entrevista. entrevista.
Se presenta a la | Recepcion de
a A entrevista y | documentacion.
entrega
documentacion.
Recibe la | Expediente.
6 i documentacion.
Vernfica Expediente.
G . documentacion.
Realiza pnmera | Oficio en el que
entrevista y | se establecen
T CM notifica a A, las | las fases de
fases de la | evaluacion.
Seleccion.
Notifica a E | Expediente.
. - salicite la ECC
Solicita a CEACC | Oficio  solicitud
9 E a través de SESP | de evaluacion.
las ECC.
Solicita fechas | Oficio  solicitud
CEACC para la|de
10 SESP evaluacion de A programacion
de espacios
para ECC.
Motifica a SESP | Oficio
las fechas para | notificacion de
- EEARG las ECC. agenda para
ECC.
Motifica a la D por | Oficio
medio de comreo | notificacion  de
oficial o a través | las ECC.
12 SESP del E, las fechas
emitidas por
CEACC.
Informa a CM las | Informe
fechas para
13 D desarrollar las
ECC, en el
CEACC.
Infooma a A, | Oficio en el que
fecha de | informa las
14 CM evaluacion y | fechas de ECC.
aplicacion de Ila
ECC.
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Nombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario y/u
numero Responsable Acti!::i:dad documento de obsewacion};s
trabajo
Realiza la ECC, y | Oficio de | CEACC emite los
15 CEACC MNotifica a SESP, | entrega de | certificados
los resultados. resultados. correspondientes.
Motifica a D, los | Oficio de | La notificacion se
16 SESP resultados de la | entrega de | hace a traves de
ECC. resultados. correo oficial o por
medio del E.
Informa a CM, el | Acuerdo en el
17 D resultade de las | que se informa el
ECC. resultado.
Realiza la | Oficio mediante | Se publica los
18 cM publicacion de los | el  cual se | resultados con
resultados para | notifica autonzacion de la D.
notificar a los A. resultados.
Informa a A,
42 e fecha para su FL
Tiempo total 60 (Sesenta)dias
atendiendo la
capacidad del
CEACC.
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Procedimiento: De la Seleccion.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-004-18

[ micio
) Fealiza primera entrevista y
v notifica a A las fases de la
Solicita a la D 2 autorizacién Seleccion.
para comenzar con el [ 2
procedimiznto de $E|éﬂ¢l0!1. s | =
e soiiracen 1
1 l A {2 :
T e —T Motifica a D solicitela ECC.
Autoriza el procedimiento Expebanis
de Seleccion. & A ol
Aperda en el L1 s o
L Mtony
3 | D Que 58 | _a ] I
T — Selicita a CEACT a raves de
* SESPlas ECC, )
Agenda y notifica alos s | ] e
para asistir a la entrevista. & o | SRR
Cficio er & oue se e
— —§ notifcaas fechas
A | A deemedus | ;
T — Solicita fechas CEACC para
v |z evaluacion de A,
Se presenta a la entrevvista y
entrega documantacion, 10
Fecepoien do
i ' feCumeniac i
4 l B i
R Mlatifica a SESP las fachas
l para las ECC.
Recibe ¥y  verifica la ] I
documentacion. 1 | ; [F]
Metifica a fa D por medio de

correo oficial las fachas
emilidas por CEACT,
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Procedimiento: De la Seleccion.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-004-18

13

Informa a CM las fechas para
desarrollarlas ECC, en &l

CEACC.

| D

Informe.

e

!

14

ECC.

Informa a A fecha de
evaluacion y aplicaciénde la

[ A

informa las

Oficio en el gue
fechasde ECC

s

]

|

Realiza la ECC, y Notifica a
SESP, los resultados.

Crficio e antraga
de resultados

16

!

Motificaa D, los resultados

dela ECC.

|

17

Informa a CM. el resultado
de las ECC.

Cficlode
entrega de
resy ados

e

Acierdaan &l

iU a seinfomma
&l resultada,
1

l

- —

Realiza la publicacion de los
resultados para notificar a los

Oficiomediante &
cual senoifica
resy |tados

Infarma a & fecha para su FL

] Oicio
Batificacian

.

{ micie )

CLAVE DE LETRAS:

A_- Comision Municipal

B.= Aspirania

C.=Sistema E=statal de Seguridad Publica
D.- Diraceion

E.-i CEACC) Centro Estatal de
Acreditacian, Cerifizacion y Contral de
Confianza.

ECC.- Evaluacian de Control de Confianza

Procedimiento: De la Seleccion.

Codigo: DSPTVMHM-PR-004-18

Revision
namero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Formacion Inicial.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Segundad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampao.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-005-18

Elaboré:

C. Eduardo Hermandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas
Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de
del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Revisé:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobd:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretaro del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: De la Formacién Inicial.

Caédigo: DSPTVMHM-PR-005-18

Objetivo:

Formar a los aspirantes a través de procesos educativos dirigidos a la adquisicion de
conocimientos y el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes que en congruencia
con el perfil de puesto, permitan a los nuevos policias garantizar los prncipios
constitucionales de Legalidad, Objetividad, Eficiencia, Honradez y Respeto a los
Derechos Humanos.

Glosario
» PR.- Procedimiento.
= FO.- Formato.
« CM.- Comision Municipal de Carrera Policial.
= D.- Direccion.
= A - Aspirante.
« [E_- Enlace paras realizar tramites ante ellFP
» [FP.- Instituto Estatal de Formacion Policial.
« CDT. Cadete
= Fl- Formacion Inicial
« SESP - Sistema Estatal de Seguridad Pablica.

Marco Legal

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 72, 115 fracciones Il y Ill inciso h, 123 y relativos.

» Ley General del Sistema Macional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de CGcampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

= Ley del Sistema de Seguridad Pudblica articulos?, fraccion Vil, 73 fraccion 1, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones ly lly 178;

» Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo W,
articulos 32, fraccion 1, 37, fraccion |, 72, fraccion X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion I'V.

» Bando de Buen Gobiemo Titulo Pimero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puablica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Ciudadania en general que cuente con al menos 18 afios cumplidos y hasta 35 afos
cumplidos al dia de la publicacion de la convocatoria para el reclutamiento y seleccion

del personal de nuevo ingreso a la Institucion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad
Municipal.
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Procedimiento:De la Formacidn Inicial.
Codigo: DSPTVMHM-PR-005-18
Paso Responsable Descripcicon Nombre y Comentario yiu
namero de Actividad clave del observaciones
documento de
trabajo
Determina e| Informe en el
informa a D el | que establece la
1 cM nﬂm:ﬂ_:rc- de A -::antidz_a{i de A
candidatos a | seleccionados
realizar el | para FL.
cursos de FL
Solicita se | Oficio
proceda con la | solicitando FI.
5 D solicitud a
SESP, para
que el IFP
aplique la FL
Solicita a IFP | Oficio
emita espacios | solicitando FI.
3 SESP determinados
para Fl.
Determina y | Oficio en el que
notifica los | se determina la
4 IFP espacios para | fecha para
desarrollar Fl. | desarrollar FI.
Notifica a D, | Oficio en el que
los espacios | se determina la
disponibles en | fecha para
5 SESP el IFP, para| desamollarFl
desarrollar  la
Fl.
Motifica a CM Segunda oporfunidad a
de fecha para A en caso de no haber
6 D comenzar aprobado la Fl.
cursos de FL.
Informa a los A | Oficio
fecha de inicio | Notificacion.
T e del curso de
Fl.
Desarrolla Constancia,
8 IEP curso de Fl y | certificado, etc.
emite
resultados.
Emite el | Oficio de | En caso de no aprobar
resultado  de | notificacion, la Fl, regresa al paso 6.
aprobado o no | Constancia,
9 IFP aprobadode la | certificado, etc.
Fl, por medio
del documento
oficial.
Recibe e | Oficio en el que
10 D informa a CM, | se informan los
resultados de | resultados a la
Fl. CM.
Informa, MNombramiento. | Una vez entregados los
registra ¥ resultados se realiza el
11 CM publica el nombramiento para
resultado del cubnr la vacante motivo
curso FL del proceso.
Tiempo total 7 (Siete) meses
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Procedimiento: De la Formacion Inicial.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-005-18

[ 1NICIC:I )

Cetenmina E informa a D
&l pumers de A candidatas
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50l
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clicita e proceda son la
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c

I .___.

asp
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disponibles en ol IFP Dstermna ¢

Dietermina y netificalos
aciospara desarrollaria FL. -

Mico enel que 2
-jaeternina la fecha
Poa desamoliar o

| o
Motifica o [ los espacios

_notifica los espacios para

desanalalla Fl. | c

l

rlatifica a CM |a fecha para

comenzar la Fl

A

Irforma a los & fecha de inlcia

de curso de F

Notificacion. |

i o-::h'":

Determina E informa a D el
numerao de & candidatos a
realizar la FI. r

c
mm o
. aprobd laFl‘-'. - |
Recibe & infarma a
CM, resultados de
10 Fi [e

|

Informa, registra v publica
elresultado del curse Fl

n | (& |

T

{ FN

CLAVE DELETRAS:

CHizia,
Matificacian,

Certificads

Cficio,
Hotificasidn.
Cnrﬁlirq da

& .- Comizicn Municipal deCamera Paolicial

B.- Direccicn
Fl- Formacidn inkcial

SESP.-Bistema Estatal de Seguridad

IFP.=Mrstituta de Formacidn inicial
FL- Formacioninicial

Procedimiento: De la Formacion Inicial.

Codigo: DSPTVM-PR-005-18

Revision
numeroc

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Certificacion.

Area responsable del procedimiento: Direccidn de Seguridad Publica, Transito vy
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-006-18

Elaboroé:

C. Eduardo Hernandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobo:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento:De la Certificacion.

Codigo: DSPTVMHM-PR-006-18

Objetivo:

Identificar los factores de nesgo gue interfieran, repercutan o pongan en peligro el
desempeiio de las funciones policiales, por medio de las evaluaciones periddicas con el
fin de garantizar la calidad de los servicios que ofrecen a la comunidad asi como
reconocer habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos generales y especificos
para desempefiar sus funciones.

Glosario

+ PR.- Procedimiento.

* FO.- Formato.

e CM.- Comision Municipal de Carrera Policial.
+ D.- Direccion.

* A - Aspirante.

« [E._- Enlace para realizar tramites ante el IFP
+ |FP - Instituto Estatal de Formacion Policial
« CDT.- Cadete

« SES - Sistema Estatal de Segundad Publica.

= PC_- Policia de Carrera.
Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

= Ley General del Sistema MNacional de Seguridad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X1, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

= Ley del Sistema de Segundad Publica articulos?, fraccion VIl, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones ly ll y 178;

= Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl v 148 fraccion IV.

= Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nomativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carmrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puablica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Aspirantes que cumplan con los reguisitos necesarios para desarrollar la evaluacion de
control y confianza.
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Procedimiento: De la Cerificacidn.
Codigo: DSPTVMHM-PR-006-18
Paso Responsable | Descripcion de Mombre y Comentario yiu
numero Actividad clave del observaciones
documento
de trabajo
Notifica a la D, | Oficio de
el nimero de | notificacion.
aspirantes que
1 CcM cumplen con los
requisitos para
desarrollar la
ECC.
Motifica y | Oficio de
solicita a E, que | comision.
2 D realice el tramite
para solicitar las
ECC.
Informa y | Oficio
solicita a CECC | solicitando la
a ftravés del | ECC.
SESP, la
<5 = evaluacion de
aspirantes a
Institucion como
PC, Municipal.
Solicita a | Oficio solicitud
CEACC, los | de ECC.
4 SESP espacios
necesarios para
la ECC.
Recibe Oficio solicitud | CEACC, atiende el
5 CEACC notificacion y | de ECC. oficio de referencia.
agenda ECC.
Motifica a | Oficio
SESP, la | notificacion de
6 CEACC agenda para | agenda.
ECC.
Notifica a D, | Oficio La notificacion se
7 SESP agenda notificacién de | realiza por medio de
sefalada por | agenda. correo oficial o a través
CEACC. de E.
Informa a CM, | Oficio
8 D de agenda para | notificacion de
ECC. agenda.
Notifica a A, la | Oficio
9 CcM agenda para | notificacion de
ECC. agenda.
Realiza la ECC | Certificado.
10 CEACC ¥ emite
dictamen.
Notifica al SESP | Oficio informe
11 CEACC resultado de | de resultados.
ECC.
Notifica a D | Oficio informe | La notificacion se
12 SESP resultados de | de resultados. | realiza por medio de
ECC. correo oficial o a través
de E.
Notifica a la CM, | Oficio informe
13 D resultado de | de resultados.
ECC.
Informa, publica | Oficio informe | Se genera documento
Y registra | de resultados. | con el nombramiento
i N resultado de commespondiente
ECC.

Tiempo total 60 (Sesenta)dias
atendiendo la
capacidad del
CEACC.
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Procedimiento: De la Certificacion.
Codigo: DSPTVMHM-PR-006-18

IHECED
-
Natifizaa [ ks aspirantes [ indernas CMLagenda |
que cumplen con los § nkcn
tecuisies para la ECC, o O B I T
1 | A g ' E g,
+ ¢
Hotifica ay slicita a £ realics r”'"”f’ i" I:_’c“"d’
tramite para solickarbes ECC. = L i " Ofen
e I’_‘ = —| Mallizasita
3 B c A | deagesda. |
L A
Infomna y solickaa CECCa Feaizala ECC y smie
travas disl SESF, avehaaghin diztamen,
de aspianies s sihicien Cutleazo
PG
[l R ] e | | M-
: - 4
Sellcits 3 ECC los espatios Moifica sl SESP
MeCeEanas para la ECC, — - resulladade ECC S
Cfideinfzme
4 o = dererabadas.

Recile notficacion y PR y IR

Agenda ECC
! F Ofidl & daECT e oy
5 Cfick nfoans
& BeS —d T | davesumadon
- T N - - 12 | D
L = - B T - —
Motificaa SESP, & &3
agenda para ECC A _ Hetteaa ClA,
|Malificaan resukados de ECT, (o rinl
| E |de agenda. | | —— datesla
g | 13 B
1 —r

Metitea a 0. agends Infnna, pubica y

pah ECE b o T LT P P —
i | Matificacian | | ECC [T
T | | o Utanm_ca 1 E lsumn:m.
t) FH
CLAVEDELETRAS:

A= Comision Municipal de Carrera Policial
B.- Direccidn

Fl.- Formaciéninicial

SESP.-Sistema Estatal de Seguridad
IFP.- Instituto de Formacion inicial

Fl.- Formacion Inicial

Procedimiento: De la Certificacion.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-006-18

Revision Fecha de aprobacion Descripcion de Motivo (s)
numero Cambio
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Procedimiento: De la difusion de las resoluciones, dictamenes aprobados por la
Comision de Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Ceadigo: DSPTVMHM-PR-007-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento:De la difusion de las resoluciones, dictamenes aprobados por la
Comisién de Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-007-18

Objetivo:

Que los acuerdos tomados por estas Comisiones dentro de la institucidn sean
transparentes a la vista del personal que integra el estado de fuerza.

Glosario

FPR.- Procedimiento.

FO - Formato.

CM - Comision Municipal de Carmrera Policial.
D.- Direccion.

CHJ - Comision de Honor y Justicia.

HS.- Herramientas de seguimiento.

Marco Legal

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 7%, 115 fracciones Il y lll inciso h, 123 y relativos.

Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulosB0, fraccidn XIl, 72, fraccidn | y 123, fraccidn V, inciso h;

Ley del Sistema de Segundad Publica articulos 7, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la 1-X, 155, 161, 165
fracciones |y ll y 178;

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ccampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccidon I, 37, fraccion |, 72, fraccion X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

Bando de Buen Gobiermo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, gue en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Segurnidad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la difusidn de las resoluciones, dictamenes aprobados por la
Comision de Servicio Profesional de Carrera, Honor vy Justicia.
Codigo: DSPTVMHM-PR-007-18
Paso Responsable Descripcion Nombre y Comentario y/u
numero de Actividad clave del observaciones
documento de
trabajo
Generan Minuta.
acuerdos o
resoluciones
1 CMy CHJ de asuntos
especificos
dentro de Ila
Institucidn.
Notifica a la D | Oficio  informe
las de acuerdos o
resoluciones resoluciones.
2 CMy CHJ de los asuntos
especificos de
la Institucion.
Revisa Oficio mediante
acuerdos y | el cual se
resoluciones vy | autonza
autoriza la | procedimiento.
3 D _publi::acién
intema o
externa
atendiendo el
caso.
Realiza la | Acuerdo
publicacion de | publicado.
los acuerdos
1 Ly en los
estrados de la
Institucion.
Tiempo total 10 { Diez)dias
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Procedimiento: De la difusion de las resoluciones, dictamenes aprobados por la

Comision de Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-007-18

’ INICIO '}

Generan acuerdos o
resoluciones de asuntos
especificos dela Minuta J
Direccion. IT -

Motifica a Dlas resoluciones

de los asuntos especificosde [,

la Institucidn.

[2]

]

resoluciones

e

l

Revisa acuerdos y
resoluciones y autoriza la

" e chicomediante
publicacion interna o caial 58 autonza o
3 externa. B | procedmisnio

l

Realiza la publicacién de los
acuerdos en los estrados de

la Institucian.
4

Aeuerda ‘

~ | publicado,

— I

CLAVE DE LETRAS:

A.- Comision Municipal de Carrera Policial

B.- Direccion
C.- Comision Municipal

Procedimiento:

De la difusion de las resoluciones, dictamenes aprobados por la

Comision de Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia.

Cédigo: DSPFTVMHM-FR-007-18

Revision
numero

Fecha de aprobacion

Descripcion de

Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Evaluacion de Desempefio.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-008-18

Elabord:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobo:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Namero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:




"\ersion digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 34

Viernes 17 de Junio de 2016. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Procedimiento: De la Evaluacidn de Desempeiio.

Codigo: DSPTVMHM-PR-008-18

Objetivo:

Mantener el Estado de Fuerza actualizado y capacitado en el desempefio de la funcién
observando y respetando en el actuar los principios constitucionales.

Glosario

PR.- Procedimiento.

AM_-Alto mando

FO .- Formato.

CM._- Comisién Municipal de Carrera Policial.
D.- Direccidn.

CH.J - Comision de Honor y Justicia.

HS .- Herramientas de seguimiento.

ED .- Evaluacion del Desempeiio.

Marco Legal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 7°, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

Ley del Sistema de Segurnidad Pudblica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones ly Il y 178;

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccidn |, 37, fraccion |, 72, fraccidn X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnimero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nomativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Para el personal que integra el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Publica,
Transito y Vialidad del Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la Evaluacion de Desempeiio.
Ceédigo: DSPTVMHM-PR-008-18
Paso Responsable Descripcion de Nombre y Comentario yiu
nuamero Actividad clave del observaciones
documento
de trabajo

Determina el | Lista de PC,

1 CM personal a evaluar e | a evaluar.
informa a D.

2 D Revisa propuesta vy | Oficio de
autoriza la ED. autorizacion.
Comunica a CHJ, | Oficio de

a cM listado de PC, | autonzacion.
propuesto para
desarrollar ED.
Genera los | Instrumento

4 CcM mecanismos para | de
desarrollar ED. evaluacidn.
Agendan fechas para | Instrumento

5 AM, CM y CHJ | realizar las | de
evaluaciones. evaluacion.
Desarrolla Instrumento
evaluaciones de | de

6 AM, CMy CH.J Desempefio a | evaluacion.
personal.
Validan, emiten e | Oficio para

7 AM, CMy CHJ |informan a D, el|informar
resultado de las ED. resultado.
Revisa procedimiento | Oficio

8 D y solicita a la CM | solicitud a
registre en HS, | CM.
resultado.
CM revisa HS para | Expediente

9 CM determinar ED.
capacitacion a PC.

Tiempo total 10 { Diez)dias
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Procedimiento: De la Evaluacion de Desempeiio.

Cédigo: DSFTVMHM-FPR-008-18

-

[ micio )

L

Determina el parsonal a
gvaluar e informa a D,

[

B
]

Revisa presupuesta y

autorizalaED. |
2 | B

Orficin de
AUEOTZCGn .

o

}

Comunica a CHJ,

listado de PC, para

| desarrollar la ED.
2 L2

|

Genera los mecanismos

4 A

l

Agendan fechas para
realizar las
evaluaciones.

C

para desarrollar la ED. |

Crficio de
auEonZacion

Insiumento de
evaluackon

nstrumesnta de

=

Desarrolla la

ED. a personal.

<

Validan. emiten &
informan a D, el

Instrumento de
avaluacian

avaluaciin

L

6 )

f
N,

e

A.-Comisien Municipal de Carrera Policial

B.- Direccion

C.- Alto mando, Comisian Municipal y Comisian

de Honor y Justicia.
HS.-Herramienta de Seguimiento.
ED.- Evaluacion del Desempena
ANL- Alte Mando

CM.- Comigion Municipal
CHJM-Comision deHonor y Justicia

resultado de las ED, Oficio para
informar el
T C resultado. |
Revisa procadimiento y
solicita a la CM registre Oficio
5 en HS, resultade. 1 sclicituda
| ST
CM revisa HS para
determinar capacitacion Expadiente
a PC. B
9 l A ED.
( FN )
CLAVEDELETRAS:

Procedimiento: De la Evaluacion de Desempeiio.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-008-18

Revision
numero

Fecha de aprobacidn

Descripcion de

Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Evaluacion de Habilidades, Destrezas y Conocimientos.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito vy
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Cédigo: DSPTVMHM-FR-009-18

Elaboraé:

C. Eduardo Hemandez Hingjosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Perez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aproba:

Lic. Marco Antonio Lopez Urguiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: De la Evaluacidn de Habilidades, Destrezas y Conocimientos.

Cédigo: DSPFTVMHM-PR-009-18

Objetivo:

Garantizar que el Estado de Fuerza se encuentre con las capacidades necesarias para
desarrollar la funcién policial manteniéndose actualizado en el desarmollo de
habilidades, destrezas y conocimientos en la materia policialactualizado y capacitado en
el desempefio de la funcidon observando y respetando en el actuar los pnncipios
constitucionales.

Glosario
= EHDC .- Evaluacidn de habilidades destrezas y conocimientos
+ D .- Direccion.
« E.-Enlace.
+ |FP.- Instituto Estatal de Formacion Policial.

« CHJ.- Comisién de Honor y Justicia

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 62 y 7°, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

+ Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulosB0, fraccion Xll, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

» |ey del Sistema de Segunidad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y lly 178;

s |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccidn |1, 37, fraccidon |, 72, fraccidn X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion V.

« Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacidon, desarrollo, condiciones, relacion vy
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Puablica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la Evaluacion de Habilidades, Destrezas yv Conocimientos.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-009-18
Nombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario yiu
nuamero R pasiis ki Actividad documento observaciones
de trabajo
Analiza en la | Certificados
HSy determina
el personal que
1 CM debera
desarrollar la
evaluacion.
MNotifica a AM | Parte de
2 CM listado de | novedades
personal para la | (informe de
EHDC. actividades)
Recibe Oficio de
notificacion ¥y | comision
comisiona al E
3 D para solicitar las
evaluaciones
requeridas ante
el SESP
Motifica al SESP | Oficio de
la necesidad de | solicitud de
4 E desarrollar evaluacion.
EHDC.
Solicita al IFP la | Oficio de
programacion coordinacion
= ek de EHDC. entre el IFP y
el SESP.
Motifica al SESP | Oficio en el
fecha para las | que sefiala las
EHDC. fechas para
6 IFP iaa
evaluaciones.
Motifica a D las | Oficioc en el
fechas de Ilas | que sefiala las
7 SESP evaluaciones de | fechas para
EHDC las
solicitadas. evaluaciones.
Informa a la CM | Oficio en el
las fechas para | que sefala las
8 D las fechas para
evaluaciones de | las
EHDC. evaluaciones.
Motifica a los | Oficio en el
Elementos la | que sefala las
9 CM fecha de sus | fechas para
evaluaciones de | las
EHDC. evaluaciones.
Desarrolla las | Expediente de
evaluaciones las EHDC.
generando un
a0 e expediente v
notifica al
SESP.
Motifica a D, el | Oficio
11 SESP resultado de la | notificando los
EHDC. resultados.
Recibe y notifica | Oficio
12 D a la CM los | notificando los
resultados de la | resultados.
EHDC.
Publica los | Publicacion de CM revisa los
resultados de | resultados de | resultados y en su caso
13 CcM las EHDC. EHDC. solicita las
capacitaciones
respectivas.
Tiempo total 60 ( Sesenta)dias
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Procedimiento: De la Evaluacion de Habilidades, Destrezas y Conocimientos.

Codigo: DSPTVMHM-PR-009-18

(=] | K[

ante el SESP. e 1
3 5 [H'HI-SIEE._ |

4 |

L3
Recibe notificacién y
comisiona a E para solicitar
las evaluaciones requeridas

MNatifica al SESF
necesidad de desarroliar
| la EHDC,

Saolicitaal IFP la
programacion de EHDC.
D

]

° |

o k. S
Desarrolla las
evaluaciones generando

[ micio )
Informia a la [P las fechas para
Analiza en la HS y g s
determing el persanal que . las evaluaciones de EHDC. Oficic
bera desarrollar |a EHGE—] Certifcados. B = Matificac
1 | & — | B | deagenda.
HMaotifica al AM listado de Norifica a los Elementos la
e 3 svaluari
parsonal para evaluar. Parte de fecha de sus ev: |.lIdL [algt=iy
Movedades. de EHDC

EHDC.

i edie ifi Expadiente.
Sicln nexpedientey notifica P

10 al SESP, E |

Natifica a O, el resultado
de la EHDC. ey

o notificand log

[ i resultados. |
Recibe y notifica a la O

los resultades de la L

notificanda log

| 12 ] B tesultados. |

|

Motifica al SESP fecha para las B
EHDC. Publica los resultados
de las EHDC. Fublcacion
o — =]

8 13 A resultaces, |

Notifica 2 [ las fechas de las ) FiN )

evaluaciones de EHDC i}
salicitadas Oficie para
—] nformar &l >
7 o resultade, CLAVE DELETRAS:
o 100 Manicpal 3o Camasa Folicial
"H_\_. C
:' =] ando, Comison Muniopal y Com de= Hon ory Jus

i che b ablldades. dasinezas y CoR GOMEEn K
al

Procedimiento: De la Evaluacion de Habilidades, Destrezas y Conocimientos.

Cédige: DSPTVMHM-PR-009-18

Revision
nimero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Evaluacion de Control de Conflanza para la Permanencia.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Piblica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Ceédigo: DSPTVMHM-PR-010-18

Elaboro:

C. Eduardo Hernandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas
Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de
del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Perez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Nimero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: De la Evaluacion de Control de Confianza para la Permanencia.
Coadigo: DSPTVMHM-PR-010-18

Objetivo:
Garantizar que el Estado de Fuerza cuente con la Certificacion para acreditar la

permanencia en el servicio dentro de la Direccion de Seguridad Puadblica, Transito y
Vialidad Municipal.

Glosario

« CM.- Comision Municipal de Carrera Policial.

+« EHDC - Evaluacion de habilidades destrezas y conocimientos
» D - Direccion.

« |FP_- Instituto Estatal de Formacion Paolicial.

+ CHJ.- Comision de Honor y Justicia.

= ECC - Evaluacion de Control y confianza.

« CEACC - Centro Estatal de Acreditacion de control y confianza.
= PC.- Policia de Carrera.

= SESP .- Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 7°, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

+ |ey General del Sistema Nacional de Segurndad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulosG0, fraccion X, 72, fraccidon | y 123, fraccién V, inciso h;

= Ley del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion VIl, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones ly lly 178;

 lLey Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

+ Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, gue en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema MNacional de Seguridad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Segunidad Publica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la Evaluacion de Control de Confianza para la Permanencia.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-010-18
Paso Responsable | Descripcion de Nombre y Comentario y/u
nuamero Actividad clave del observaciones
documento
de trabajo
La CM revisa la | Lista de
vigencia de los | elementos
1 cM certificados y | caducados o
comunica a D | préoximos a
futuras caducar.
caducidades.
Revisa la | Lista de
documentacion elementos
2 D y solicitar las | para evaluar y
evaluaciones a | Oficio de
SESP. comision.
Informa y | Oficio
solicita al | notificacion.
CEACC la
= o necesidad de
programar
ECC.
Remite al SESP | Oficio en el
la programacion | que se indica
de las | las
& e evaluaciones evaluaciones.
cormespondiente
S.
Motifica a D la| Oficio en el
fecha que se indica
5 SESP programada fechas de
para desarrollar | ECC.
ECC.
Recibe Oficio en el
notificacion e | que se indica
6 D informa a CM. fechas de
ECC.
Recibe e | Oficio en el
informa las | gque se indica
7 CM fechas para | fechas de
desarrollar ECC.
ECC.
Garantiza la | Oficio de
asistencia del | comision.
8 D personal en la
fecha
programada.
Desarrolla la | Expediente de
ECC al personal | evaluacion.
9 CEACC e informa
resultado
SESP.
Recibe la| Cficio en el
documentacion que se indica
10 SNSP e informa a D, | resultados de
resultados de | ECC.
ECC.
MNotifica a CM | Oficio en el
11 D de los | que se indica
resultados de | resultados de
evaluacion. ECC.
Recibe y notifica | Oficio en el
los resultados a ue se Indica
12 cMm PC. :Elesultad:as de
ECC.
Registra HS
enlaHSlos
13 CMm resultados de
ECC.
Tiempo total 90 (Nowventa) dias
atendiendo la
disponibilidad o
espacios del Centro.
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Procedimiento: De la Evaluacion de Control de Confianza para la Permanencia.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-010-18

Recibee informalas fechas Il

MICID |
T para desarmollar lzs ECC,

i i T ndicandsla
Revisala vigeneia de los _Ecc. .
certificados. ¥ comunicaa D | | -
= | Lism 4
1 lascaducidades. am“m,:: =
1| | A —— Garantizala asistenciadel
| persenal L-n!a_ll.'l;lld Dfciods
programada. Comigian,
Revisa la Documentacion 4 | | A e
¥ salicita las evaluaciones.
2 | B Desarrolia la ECC e
T infarma rasuttado a ]
] SESP Espodum.la llu
avallncion.
Solicta 3 SESP los 10 | [o =)
elzmentos 8 evaluar 3 ——"
Cificic
i - salicitud de =
3 | g o e Recibe la Documentacion
! = informa a D resultados
PR ] de ECC.
Inferma al CECC la 1 = | c i
necasidad programar i =
= EcC Oficiods ' AR
4 . | e | Motifica ala €M los
i resultadosde laECC. | OFeie
L ¥ nefficande los
Remite &l SESP Ia 12 o
programaciin de ka — S
E3 ] ECC I_D ) l

opieirinded 1
T — Recibe y notificaa
PC. IE =T

[
Holificaa D la techa para [ |2 |
desarrollarla ECC l —

Registra en la HS I
los resuttades e la |
|

| C. o L
14 | &
Reciba notificacion e S

informaa CM,

[ om

CLAVE DELETRAS:

in Munpal de CameraPolicial

Bt e SagundadFatica.

Procedimiento: De la Evaluacion de Control de Confianza para la Permanencia.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-010-18

Revision Fecha de aprobacion Descripcion de Motivo (s)
nimero Cambio
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Procedimiento: Del Ascenso y Promocion.

Area responsable del procedimiento: Direccidon de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cadigo: DSPTVMHM-PR-011-18

Elaboro:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Revisad:

Lic. José Antonio Delgado Perez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobo:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Namero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:




"\ersion digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 46

Viernes 17 de Junio de 2016. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Procedimiento: Del Ascenso y Promocidn.

Codigo: DSPTVMHM-PR-011-18

Objetivo:

Garantizar que el personal tenga las mismas oportunidades de participar en el
desarmrollo de la promocion para ocupar la vacante del grado proximo superior
inmediato.

Glosario:

* HS - Herramienta de Seguimiento

= CM.- Comision Municipal del Servicio Profesional de Carrera.

= D.- Direccion de Seguridad Publica, Transito Y Vialidad Municipal.
= E.-Enlace.

= SESP - Sistema Estatal de Seguridad Puablica.

= CEACC - Centro Estatal de Acreditacion y Control de Confianza.

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 72, 115 fracciones Il y 1l inciso h, 123 y relativos.

» Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion Xl1l, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

+ Ley del Sistema de Seguridad Pdblica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y Il y 178;

+ |ley Ormganica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccién |, 37, fraccidon |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuario de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion V.

» Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, gue en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacién y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Pdblica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: Del Ascenso v Promocidn.
Codige: DSPTVMHM-PR-011-18
Mombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario yiu
niamero Respausatin Actividad documento observaciones
de trabajo
1 CcM Revisa la HS HS
Localiza Parte
vacante de informativo y
ascenso y solicitud para
2 CM promaocion, autonizar
realiza proyecto | tramite de
de convocatoria | ascenso y
v notificaa D. promocion.
Recibe solicitud, | Oficio de
revisa perfil de autorizacion
puesto, la de
3 D convocatoria y procedimiento.
autonza el
procedimiento a
CM.
Publican la Convocatoria
* CM convocatora.
Recibe Expediente
documentacion
c M e integra
expediente.
Revisa y Expediente y Si cumple con
determina lista de documentos sigue en el
6 CM candidatos para | candidatos. proceso.
concursar en
promocion.
Publica la lista Lista de
de candidatos candidatos.
que cumplen
con el perfil de
z e puesto y la
fecha de
aplicacion de la
evaluacion.
8 cM Desarrolla la | Expediente de
evaluacion. promocion
9 CM Obtiene Expediente de
resultados promocion
Informa Expediente de
resultados de la | promocion.
- - evaluacion para
promocion a D.
Revisa los | Expediente de | Revisa resultado vy
11 D resultados de la | promocion. procedimientos.
evaluacion 'l
emite acuerdo.
Valida el | Expediente de | Se informa del o los
12 CM procedimiento promaocion. candidatos a ocupar la
vacante de ascenso.
Solicita a través | Oficio de
13 D del SESFP la| Comision.
ECC, para
promaocion.
Informa y | Oficio de
solicita coordinacion
alCEACC la | entre el SESP
e S necesidad de | y el CEACC.
ECC para
promacion.
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Paso
namero

Responsable

Descripcion de
Actividad

MNombre y
clave del
documento
de trabajo

Comentario y/u
observaciones

15

CEACC

Informa al
SESP la fecha
para aplicar la
respectiva ECC.

Oficio
notificando
fecha
evaluacion.

de

16

SESP

Informa a D la
fecha para
aplicar la ECC.

Oficio
notificando
fecha
evaluacion.

de

17

Motifica a CM la
fecha para la
ECC.

Oficio
notificando
fecha
evaluacion.

de

18

CcM

Publica la fecha
para la ECC.

Oficio
notificando
fecha
evaluacion.

de

18

CEACC

Aplica la ECC vy
emite resultado
a SESP.

Oficio
notificacion
resultado
ECC.

de

Evaluacion integral.

20

SESP

Motifica a D
resultado de
ECC.

Oficio
notificacion
resultado.

de

21

Motifica los
resultados a
CM.

Oficio
notificacion
resultado.

de

22

CcM

Motifica a los
participantes de
la promocién de
los resultados
de la ECC.

Oficio
notificacion
resultado.

de

Se otorga el
nombramiento
cormespondiente
acto solemne.

en

Tiempo total

90 (Noventa) dias
atendiendo la
disponibilidad o
espacios del CEACC.
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Procedimiento: Del Ascenso y Promocion.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-011-18

Fd My
[ micio )
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1] [a]]

!

Localizavacante deascenso
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AECENED -

Reclbe solicitud, revisa
perfil de puesto la
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1 FII‘UCEﬂiI‘I‘IIE!ht-D. autorn
3| B |r

Qficio di

!

Fublica la convocatoria,

4

L& 0

Recibe documentacion
e integra expadients

| 5 | &

(%]
o
2
2
2
8
P

— Expediente.

I

Revisa y determina
candidatos para cencursar en
promocion.

|

Publica la lista de candidatos
gue sumplen con el perfil y
fecha de aplicacion dela

Lista da
- ECC, | P :lndidjlu:

Expeciente §sta ¥

8 A e candidsbot

1
(®

Dezarrollala ECC.

.5| ‘_e-.

Expediante
e
promecion,

]

Obtieneresultades

=]
>

|

| Expediente |
dg |
pramecidn._|

Informa resultados de
la ECC para promocion
abD. -
10 A
Reviza los resultados de la
ECC y emite acuerdo.

2]

E

1 B

Expediente
de
pramocidn. |

de
promocion, |

l

Valida el procedimienta.

12 A

5]
|

Exzpediente
de

promocidn.

l

Solicita a través del
SESP la ECC, para

] promocion.
13 | B
—_—

Ol indicancs
recultado de la
ECC

|

Informa y solicita al
CEACC la necesidad de
| ECCparapromocidn -

Chicin =
coondinacidn enie
el SESPy &l

CEADC.
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Procedimiento: Del Ascenso y Promocion.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-011-18

Informa al SESF la
fecha para aplicar la ohan g
—1—; IESFJEL‘tWa ECC. —— = Jfﬁm-ls de j

| | (] avaluacidn

¥

Informa a D la fecha
para aplicar la ECC.

| fach
16 [ e

¥

Motifica a CM

la fecha para la ohe eands
! fach a de
= l ECC. = Pyt .‘

Cficonoebfhicand
i 3

¥

Fublica la comnvocatoria.

[ Oificia
| + nofificacion
18 | ' svaluacion.
Aplica la ECC y emite -
resultado a SESP Oficic
nofificacion

16 | G
|

Motifica a D resultado
|

de ECC. Oficia
notificacidn
20 c dereguhad_ci :
.

Maotifica los resultados a CM.

daresultado,
— .:—"-_-

=]

notificacion
21 B de resuﬂfl_do__

(13}

Motifica a los participantes
de la promacion de los
resultadasde la ECC. g

Oficin
notificacion
da resultado.

i o

I'd A
| FIN )

\,
3 -

CLAVE DE LETRAS:

A.-Comision Municipalde Carrera Pelicial
C.- Sistema Estatal de Seguridad Publica,
caonfianza.

D.- Direccian

G.- Centro Estatal de Acreditacidn,
Certificacion y Contral de Confianza,
ECC.- Evaluacion de Control de
Confianza.

HS.- Herramienta de Seguimiento

Procedimiento: Del Ascenso y Promocion.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-011-18

Revision
nimero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)

PERIODICO OFICIAL
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Procedimiento: De la Entrega de Estimulos y Reconocimientos.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cadigo: DSPTVMHM-FPR-012-18

Elaboré:

C. Eduardo Hernandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Péerez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urguiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento:De la Entrega de Estimulos y Reconocimientos.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-012-18

Objetivo:
Motivar al elemento con la finalidad de generar en &l una conciencia del buen

desempeiio de la funcidon policial apegandose a los principios fundamentales que ngen
en la matena.

Glosario

» ER. - Estimulos y reconocimientos.

« 5J - Supernor Jerarquico.

« PC .- Policia de Carrera.

« |PH.- Informe Policial Homologado.

* (CHJ.- Comision de Honor vy justicia.

Marco Legal

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 62 y 7, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

« |Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion Xll, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

» |Ley del Sistema de Segunidad Pdblica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y ll y 178;

+ |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion 1X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuario de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccidn IV.

+ Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacién y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Segundad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la Entrega de Estimulos y Reconocimientos.

Codigo: DSPTVMHM-PR-012-18

Paso
numero

Responsable

Descripcion de
Actividad

Nombre y
clave del
documento
de trabajo

Comentario y/u
observaciones

Propone al PC
que destague
en el
desempefio de
su servicio ante
la CHJ.

IPH y
propuesta.

CHJ

Informa ¥
solicita a D,
autorizacion
para comenzar
procedimiento
deER.

Solicitud de
autonzacion.

Revisa y en su
caso  autoriza
comenzar con el
procedimiento
de ER.

Autorizacion.

Valora el ménto de PC,
autoriza o rechaza
procedimiento.

CHJ

Notifica al PC
del
procedimiento
de ER vy sefiala
fecha para

audiencia.

Oficio de
notificacion  a
PC.

CHJ

Estudia, analiza
y delibera en
audiencia
presencial por
PC del mérito
para el
otorgamiento de
ER.

Expediente

CHJ

Genera acuerdo
o resolucion de
las pruebas
ofrecidas e
informa a D.

Acuerdo de
procedimiento.

Revisa
procedimiento.

Acuerdo de
procedimiento.

Si se establece
inconsistencia en el
procedimiento se
solicita su revision.

CHJ

Valida el
procedimiento.

Acuerdo de
validacion.

CHJ

Motifica acuerdo
a PC y publica
resolucion.

Resolucion o
acuerdo.

Tiempo total

10 (Diez) dias

PAGINA53
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Procedimiento: De la Entrega de Estimulos y Reconocimientos.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-012-18
If_ IMICIO :jl
Propone al PC que Revisa Procedimienta.

destaque en el desempefio

de su servicio ante la CHJ | IFHy -

| Propussta. — — F-tU?rEnw;_‘

1 | | 'ﬂ. ___T_ =i ? . I D ﬂlﬂﬂﬂ:!l--l_i:fi._ .

|

Informa y solicita a D,
autorizacion para comenzar
__ procedimientede ER.

A B

|

Revisa v en su caso autoriza

comenzar con el
B]

procedimisnto de ER.
2
|

Motifica al PC del
procedimients de ER y sefiala
| fecha para audiencia.

4 |

L
Estudia, analiza y delibera en
audiencia presencial por PC
+  del mérito para el
§ | otorgamientode ER. | B
|

l :_:

Genera acuerdo o resolucion
de las pruebas ofrecidas e

Oficio de
B Matificacion.

Solicitud de

autorzacion.

Sutarizacidn,

Expedente.

o

Valida el Procedimiento.

pracedimEnts

8 ’T' e |

Aruendo e ‘

k]

Motifica acuerdoa PC vy |
ublicala resclucion. | -

B Resalucion o
acusardo.

CLAVE DE LETRAS:

A= Superior Jerarguico Comision
B.- Comision de Honar y Justicia
D.- Direccion

ER.- Estimulos y recompensas
PC.- Policias de Carrera

IPH .- Informe Policial Homologado

informa a O,
: 18

Acuendo de
proced rriéntn.

Procedimiento: De la Enitrega de Estimulos y Reconocimientos.

Cédigo: DSPFTVMHM-FR-012-18

Revision
nimero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Mativo (s)
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinaria.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-013-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Fol. 1° de la Dir. de Seg. Piab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretario del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Nimero: 0

Copia asignada a
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinaria

Ceédige: DSPTVMHM-PR-013

Objetivo:

Garantizar que la terminacion de la relacion laboral del elemento con la
Institucion sea lo menos desgastante para las partes y se pueda establecer la
conclusion del Servicio de Carrera Policialen los témminos que mejor convengan al
elemento.

Glosario

= PC.- Policia de Carrera.

« D .- Direccidon de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal

« OM._- Oficialia Municipal.

= SNISP.- Sistema Nacional de Informacion Sobre Segundad Publica.
= [D.J.- Direccion Juridica.

= RH.- Recursos Humanos.

= SESP .- Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Marco Legal

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parmafos 62 y 7?2, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

= |Ley General del Sistema Nacional de Segurnidad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulost0, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

+ ey del Sistema de Segundad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones |y Il y 178;

« lLey Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccion |, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Puablicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

« Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Segundad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Piblica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinana.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-013-18
Nombre y
Paso Descripcion clave del Comentario yiu
namero Haspon=able de Actividad documento de observaciones
trabajo
Solicita su baja | Solicitud de baja
1 PC voluntaria ante | voluntaria.
D.
Recibe solicitud [ Oficio notificando
de baja | v solicitando
voluntana y | procedimiento
2 D solicita al | baja.
OMcomenzar
con tramite de
baja del PC.
Motifica al area | Oficio notificando
de RH y DJ dar | baja y solicitando
3 oM seguimiento del | procedimiento
procedimiento baja.
de baja
voluntaria.
Informa a PC, | Oficic notificando
4 D inicio de | baja y solicitando
procedimiento procedimiento
ante OM. baja.
Motifica al | Oficio solicitando | Se informa al SNISP vy
SMNISPy a SESP | baja del sistema. SESP la baja respectiva
5 D baja de para mantenear
elemento  para actualizado el sistema de
su respectivo registro estatal.
registro.
Acude ante RH | Expediente de
con la finalidad | baja.
de ser
informado
respecto de su
6 22 indgmnizacién o
pago por
separacion del
servicio.
trabajo
MNotifica estado | Expediente de
T RH de proceso o | baja.
canaliza a la DJ.
8 oJ Entrega finiquito Ex_peciiente de
baja.
Tiempo total 10 (Diez)dias
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinana.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-013-18

i

( micio )

Solicita su baja veluntaria
ante D.

PHy |
Prapussta,

1] IA_ |

w

Recibe solicitud de baja
voluntaria y solicita al OM

¥

Motifica al area de RH y OJ

comenzar con baja del PC.
[ 2] ¢

=]

Dicionofificanda
y solicitando
baja.

Autorizacion.

dar seguimiento del
3
-

procedimiento de baja
Informa a FC, inicio de

voluntaria.
procadimiento ante Ol

|

Oficio de
Hefificacidn

|

Motifica al SMNISPy a SESP
baja de elemento para su
respectivoregistro.

B

Expediente

4]

L

Acude ante RH para ser
informada de su indemnizacion
o pago por separacion del
servicio,

[I 7

Matifica estado de process o

canalizaala DJ
| 7

—

Aruerdo de

procedimenio
D s

7 =

Entrega finiquita

Acuerdo de
pracedimisnto

ACusrdo de
procediments

L -

CLAVE DE LETRAS:

A_-Policia de carrera

B.- Oficialia Mayor

D.-Direccion

RH y DJ.- Recursos Humanos y Direccidn
Juridica

SHIP.- Sistema Nacional de Infarmacion
Sobre Seguridad Publica

SESP.- Sistema Estatal de Seguridad
Publica

Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinana.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-013-18

Revision
numero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)

PERIODICO OFICIAL
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma extraordinarnia.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPFTVMHM-PR-014-18

Elaboro:

C. Eduardo Hernandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas
Pol. 1° de la Dir. de Segq. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de
del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seq. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Namero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma extraordinaria.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-014-18

Objetivo:

Cumplir la legislacion aplicable en la materia referente a la baja de los elementos que
incumplan con los requisitos de permanencia en el servicio.

Glosario

= S - Supenor Jerarguico.

= |PH.- Informe Policial Homologado

= PC.- Policia de Carrera.

= CHJ - Comision de Honor y Justica.

= SNISP .- Sistema Nacional de Informacion de Seguridad Publica.
= SESP - Sistema Estatal de Seguridad Publica.

« OF .- Oficialia Mayor Municipal.

+« [D.J - Direccion Juridica Municipal.

* HS. - Herramienta de Seguimiento.

= CM.- Comision Municipal del Servicio Profesional de Carrera.
Marco Legal

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parmafos 6% y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

= Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

« Ley del Sistema de Segundad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones ly lly 178;

« |Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ccampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccidn I, 37, fraccidon |, 72, fraccidn IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion V.

+ Bando de Buen Gobiemo Titulo Pimero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nomativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Para el Estado de Fuerza que integran los elementos adscritos a la Direccion de

Seguridad Publica, Transito y WVialidad del Municipio de Hidalgo, Michoacan de
Ocampo.
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma extraordinaria.
Codigo: DSPTVM-PR-014-18
Nombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario yiu
numero Responsable Actividad documento observaciones
de trabajo
Conoce y|IPH o en su
reporta ante | caso Ficha
CHJ, la falta| Informativa de
cometida o en |la falta
1 s su caso el | cometida.
incumplimiento
de las
obligaciones del
PC.
Recibe reporte | Oficio
e informa a D, la | notificacion de
situacion, situacion  con
2 CHJ solici%anci_q PC.
autorizacion
para comenzar
procedimiento.
Recibe Oficio
notificacion notificacion de
3 D analiza falta y | situacion con
autonza PC.
procedimiento
Recibe Oficio
autorizacion, notificacion de
4 CHJ notifica a CP, | audiencia.
Fecha de
audiencia.
Desarrolla la | Expediente de
Audiencia en | PC.
5 CHJ presencia de
CP, 5J que
conocio |a falta.
Emite fallo o | Fallo o
resolucion resolucion.
respecto del
analisis de las
6 CHJ pruebas
ofrecidas en
audiencia.
Notifica fallo o | Fallo o
T CHJ resolucion D. resolucion.
Revisa Oficio de
8 D procedimiento y | acuerdo
emite acuerdo | tomado por D.
mediante oficio.
Recibe acuerdo | Oficio de
9 CHJ ¥ valida el | acuerdo
procedimiento. tomado por D.
Cita al PC, para | Notificacion
10 CHJ notificar la | oficial a PC.
resolucion.
Recibe Notificacion En este momento el
notificacién y | oficial a PC. PC, puede
11 PC manifiesta lo inconformare de la
que a su interés resolucion tomada vy
convenga. apelar el fallo.
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Nombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario y/u
numero CR o o Actividad documento observaciones
de trabajo
Solicita la Baja | Solicitud de
12 CHJ del PC, a D. Baja
necesaria.
Solicita baja de | Solicitud de
13 D PC, ante OF, | bajadePC.
SNISP v SESP.
Informa y | Expediente del
solicita a la CM | PC.
14 D regisire
resolucion en
HS.
Recibe y | Solicitud de
comienza el | bajade PC
tramite de
15 OF finiquito en
coordinacién
con DJ, que
cormesponda.
Reqistra baja de | Solicitud de
PC, en los | bajade PC
16 SNISP y SESP | sistemas

correspondiente
s

Tiempo total

20(veinte) dias o el
tiempo que se
prolongue el Tramite.
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Procedimiento: De la baja de los elementos de forma extraordinana.

Cédigo: DSPTVM-PR-014-18

L INICIO _::

Cenoce y reporta ante CHU, s
Fekacometicda o en su caso el
Incrplmients de kas

i chligaciones del PC. A

v

Recibe reports & informa =

0. la siuzcion, sclicitande
autonzacion pama

[ 5 tonmslpr«e&niww B

Recibe notificacion analiza
falta y autoriza
procedimiento.

(3] ol

Recibe autorizacion,
notifica a PC. Fecha de

= audiencia. T
L+ :

Dwsarrallala Audiencia

con presencia de PC, S
——que conozid de la falta,
5 B

I

Emite fallo o resolucian
recpacto del analisis de fas
pruebas ofrecidas en

E\ audl-;-.ll:ll:ba. E

Motifica fallo o resolucién D,

Expediente. |

de PC

Falloo
resoduciin,

Falloa

j - [ g | resolucion.
o

(&)

‘19| |A

Informa a A fecha para su FL

A~ Comision Municipal
B.- Aspirante
C.-Sistema Estatal de Seguridad Publica
D.- Direccion

E.-({ CEACC) Centro Estatal de
Acreditacion, Certificacion y Control de
Confianza.
ECC.- Evaluacion de Control de Confianza

Revisa procedimiento y

emite acuerdo madiame g
aficio. ] stmenda

& O bomadopos. |

Recibeacuerdoy

validael ol de
7@ | Procedimientn. | | scusdo
[ B | tomadop,

Cita al PC, para
natificar k reschucion.

| Meotifcacian
| 10 5 | ofclalarc
Recibe natificacian y
manifissta o gue 2 su
imtzrés convenga. | Hatificacion
] | c | oficiala PC,
Solicitala Baja del P, |
al. I

"

| Sobctudde
| baja
| B | necesarn,

|

Solicta baja de PC.
ante OF, SHISP y

El SESP.
I

Informa y soicita a
aCM regstie

1a | fesolucién en HS. Mo =

5

Oficio
Motificacion

Procedimiento: De la baja de los elementos de forma ordinana.

Coédigo: DSPTVMHM-PR-014-18

PAGINA 63

Revision
numero

Fecha de aprobacién

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: De la Remocion.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Segundad Publica, Transito y
Vialidad Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-015-18

Elaboro:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tio. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Revisé:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento:De la Remocion.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-015-18

Objetivo:

Buscar el cumplimiento de la normatividad aplicable en la materia asi como la disciplina
de los integrantes de la Institucion de Segundad Puablica, Transito y virlidad Municipal.

Glosario

CM.- Comision Municipal de Servicio Policial.

PC.- Policia de carrera.

CHJ - Comision de Honor y Justicia.

D.- Direccion de Segundad Puablica Transito y Vialidad Municipal.
SNISP - Sistema Nacional de Informacion de Seguridad Puablica.
SESP - Sistema Estatal de Segundad Publica.

DJ.- Direccion Juridica.

RH.- Recursos Humanos.

Marco Legal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 62 y 72, 115 fracciones Il y lll inciso h, 123 y relativos.

Ley General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

Ley del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion VIl, 73 fraccion |1, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la |-X, 155, 161, 165
fracciones ly Il y 178;

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo V,
articulos 32, fraccion I, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 pammafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion Vil y 148 fraccion V.

Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Segurndad Publica.

Referencias:

Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Segurnidad Publica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la Remocion.

Cédigo: DSPTVM-PR-015-18

Nombre y
Paso Descripcion clave del Comentario yiu
namero Rk de Actividad documento de observaciones
trabajo
Conoce de la Expediente
incidencia de
' £ PC de
indisciplina.
Motificaa D Motificacion y
2 CM Incidencia de expediente.
indisciplina.
Recibe y MNotificacion y
revisa reporte | expediente.
y autonza
3 D procedimiento
de revision de
expediente a
la CHJ.
Recibe Expediente
notificacion y
4 CHJ conoce del
reporte para
comenzar
procedimiento.
Sefiala y Expediente
5 CHJ notifica a PC,
fecha para
audiencia.
Desarrolla la Expediente
6 CHJ audienci_a en
presencia de
PC.
Genera Resolucion.
resolucion de
T CHJ las pruebas
desahogadas
e informaa D.
Recibe Resolucion.
resolucion
revisa el
8 D procedimiento
y emite
acuerdo para
CH.J.
Walida Resolucion y PC recibe notificacion y
9 CH. procedimiento oficio de_’ apela la resolucion de
y notifica a PC, | notificacion. considerarlo
Resolucion. procedente.
Solicita a D, Oficio
10 CHJ baja de PC. solicitando baja
de elemento.
Tramita baja Oficio
de notificando baja
PC vy solicita a de PC.
OMy DJ
11 2. rea!i;ar el
tramite
correspondient
=
Motifica al Oficio
SNISFP y SESP | solicitando baja
12 D la baja del PC. d_e PC del
sistema
correspondiente
Informa a PC Motificacion
tramite de
13 D liquidacion en

proceso en
RH.

Tiempo total

15 (Quince) dias
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Procedimiento: De la Remocion.
Cédigo: DSPTVM-PR-015-18

i
[ micia )
—y— Recibe resolugion revisa &l
procedimiento y emite
Conoce de la incidencia de la acuerdo para THJ.
PC deindisciplina | =1 Resslusitn ‘
| s =
| Expediente. I —
1 [ & R Valida procedimiento y notifica
! a PC, Resolucion.
Motificaa D de la incidencia | Reschisiony
de indisciplina o I? nofificacion
‘Motificacian J L 1 - —
I IS - 1 N =
2 [ A | expedionts. Sollcitaa D, baja de BC

Recibe y revisa reporte y — —"
autoriza procedimienta de 10 | B

revision de expedients a ka Fictlcacan ] .
CHJ. —1
‘ 3 | C expgé'gr![g_ Tramita baja de PC. ¥ solicita

i a Ob y DY, realizar el tramite

v [ Ckelm |
Recibe natificacion y conoce ] 1 | o l';':j‘;ﬁ;:;%ﬁ_ |
del reparte para comeanzar e
procedimienta A o i
[ : Expedisnts, Hatifica al SMIF y SESF Ia
4 | | B B baja del PC
. — | SRk saknange
= . - | ngaoe PG e
Gefialay notificaa PC, fecha | 12 | D feoresp
para audlencia. : 1 e
— Expedients, Infarrma a PC tramite de |
5 | B i Equidacion en proceso en RH. |
' I | | Mesifieacion,
Desarrallala sudiencia en 12 | -
presencia de PC, ! T
H —| Expediente. . FIN |}
74[1_ e CLAVE DE LETRAS:
x A Comision Municipal
Generaresclycion de |as B.-Comisan de Honor y Justicia
prugbas desahogadas & Dv.- Direccidn
informaa D . RH.- Recursos Humanos
— — Resolucin SMISP- Sistema Nacional de Infarmacion de
7 | | 5 - Seguidad Publica
— SESP.- Sistama Estatal de Seguridad Publiea

ok

Procedimiento: De la Remocion.
Cédigo: DSPTVM-PR-015-18

Revision Fecha de aprobacidn Descripcion de Motivo (s)
nimero Cambio
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Procedimiento: De |la presentacion del recurso de inconformidad.

Codigo: DSPFTVM-PR-016-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Revisod:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobo:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretano del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Nimero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: De la presentacion del recurso de inconformidad.
Codigeo: DSPTVM-PE-016-18

Objetivo:

Proveer al personal policial de un medio, a través del cual, puedan manifestar su
desacuerdo sobre resoluciones o fallos sobres faltas en las que Iincurran, a sanciones
disciplinanas.

Glosario

« DSPTWVYM.- Direccion de Segurnidad Publica, Transito y Vialidad Municipal
= PR.- Procedimiento
« FO.- Fomato

« SEPROCAP - Servicio Profesional de Carrera
+ Rl - Recurso de Inconformidad
= PC - Policia de Carrera

= CHJ.- Comision de Honor y Justicia

Marco Legal

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parmafos 6° y 72, 115 fracciones Il y Il inciso h, 123 y relativos.

» Ley General del Sistema Nacional de Seguridad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X1, 72, fraccion | y 123, fraccidn V, inciso h;

» Ley del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion Vil, 73 fraccion 1, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la 1-X, 155, 161, 165
fracciones ly lly 178;

= |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccién 1, 37, fraccion |, ¥2, fraccion X, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion Vil y 148 fraccion V.

» Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion vy
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.

Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la Policia Municipal Preventiva del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seqguridad Pudblica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: De la presentacién del recurso de inconformidad.

Codigo: DSPTVM-PR-016-18

Nombre y
Paso Descripciéon de clave del Comentario y/u
numero Ruspsatie Actividad documento de observaciones
trabajo
Presentarapor Oficio Cuenta con tres dias
escrito el RI habiles, a partir del
ante CHJ. dia siguiente de Ia
1 PC notificacion para
presentar por escrto
el recurso de
inconformidad.
Toma Expediente
2 CHJ conocimiento
del RI.
Convoca a una | Notificacion
reunion
3 CHJ extraordinarna
de ser
necesarno.
Motificara a PC, | Notificacion
el dia y la hora
4 CHJ sefalados para
la celebracion
de la audiencia.
Celebra Acta y Minuta.
audiencia para
5 CHJ valorar yfo
reconsiderar las
pruebas
desahogadas
Notifica Oficio
6 PC resolucion de | Notificacion
confirmacion  a
PC.
Continua el | Expediente
7 CHJ procedimiento
de sancion
Notifica Oficio
resolucion de | Notificacion
8 CHJ revocacion a
PG.

Tiempo total

5 (Cinco)dias
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Procedimiento: Dela presentacion del recurso de inconformidad.

Codigo: DSPTVM-PR-016-18

(icio )
1

Presentara por escrito el R
ante CHJ.

— — Oficio.
E =

Toma conocimiente dal KL

|
1 T Expedients |
2 B )
Sk - -
COMvora a una sesion
exiraardinana de ser
| NECesano.
4 J g | Mothescion. |
L | e | -

HMotdicara a PC el dia y la
hara sefalados para la
celebracion de la audiensia.

| 1 Hoblkaad
4 J B

!:'

~ Calebra audiencia par‘a‘
—x _' Walorar YA Fesenaicerar =
- las priebat desahogadas..

~ B
-anfirma

w

Motrfica resclucion de
confirmacion a FC

u )
_ 3
Continua &l procedimients de
sancion,
— [ Erpudim".u:
L2 (o™
l
L AN )

(m)
&

Hetifica resoluclén de
revocacion a PL

CLAVEDELETRAS:

A - Palicia de Carrera

B - Comision de Honor y Justicia
PC.- Policia da Carrera

Rl,- Recursode Incenformidad

Procedimiento: De la presentacion del recurso de inconformidad.

Codigo:DSPTVMHM-PR-016-18

Revision
namero

Fecha de aprobacion

Descripcion de
Cambio

Motivo (s)
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Procedimiento: Del registro del plan individual de carrera.

Cédigo: DSPTVMHM-FPR-017-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas

Pol. 1° de la Dir. de Seg. Pab. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de

del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tio. y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobo:

Lic. Marco Antonio Lopez Urquiza
Secretario del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Numero: 0

Copia Numero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: Del registro del plan individual de carrera.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-017-18

Objetivo:

Garantizar que el personal tenga las mismas oportunidades de pariicipar en el
desarrollo de la promocion para ocupar la vacante del grado proximo superior
inmediato.

Glosario

= DSPTWM.- Direccion de Segurnidad Publica, Transito y Vialidad Municipal
+ PR.- Procedimiento
« FO.- Formato

+ SEPROCAP - Servicio Profesional de Carrera
= CM - Comision Municipal

« CHJ - Comision de Honor y Justicia

Marco Legal

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 7°, 115 fracciones Il y lll inciso h, 123 y relativos.

= Ley General del Sistema Nacional de Segurnidad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

= |ey del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccidn |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la I-X, 155, 161, 165
fracciones Iy lly 178;

+ |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Capitulo WV,
articulos 32, fraccidn |, 37, fraccidon |, 72, fraccidn IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

« Bando de Buen Gobiemo Titulo Pnmero, Capitulo Pnmero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases nommativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Segundad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccion de Seguridad Pidblica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.
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Procedimiento: Del registro del plan individual de carrera.

Cédige: DSPTVMHM-PR-017-18

Nombre y
Paso Descripcion de clave del Comentario y/u
numero Responsabls Actividad documento de observaciones
trabajo
Determina el | Proyecto de
mecanismo Reglamento del
1 EMYGE | o la | SEPROCAP.
planeacion.
Determina las | Oficio de
necesidades observaciones.
que requiere la
2 CMy CHJ implementacién
del Servicio
Profesional de
Carrera.
Disefia y opera | Diagnodstico.
3 D el Plan de
Trabajo.
Adecua la | Proyectos  del
normatividad Catalogo de
D Municipal_ Puestos,
4 DJy Manual de
DPTJ Organizacion  y
Reglamento del
SEPROCAP.
Autoriza la | Publicacion.
5 SA normatividad
Municipal_
Realiza la | Lista
comparacion del | comparativa.
perfil  personal
contra perfil de
6 CMycCHJ | i o p G
requisitos de
ingreso al
senvicio.
Disefia y opera | Lista de
7 CMy CHJ programa de Fl | personal para
¥ Nivelacion | cursar la FI.
Académica.
8 CMy CHJ Disefia planes | Plan de carrera
de camrera.
Diseria
D Reglamento del
9 DJy Servicio
DPTJ Profesional de
Carrera Policial.
Opera el
Servicio
0 CM y G Profesional de
Carrera Policial.
Depura el
personal que no
" K cubre con el
perfil del puesto.
Identifica y da a
conocer
12 Cly CH vacantes para
cubnrias.

Tiempo total

90 (Noventa dias)
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Procedimiento: Del registro del plan individual de carrera.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-017-18

[ micio |

_l._ !

Determina e mecanisme
para la planeacion.
K

b

Determina las necesidades
fue Fequiers la
Implementacian del

2| SEFROCAP. | A

ecio de
e o g

= g o B
Disefia y opera el Plan de
Trabajo.

L
Adecua la normatividad
Municipal.

1
AUtoriza la normathd dad
FMunicipal
[ =]
')

Realiza |la comparacion dal
perfil perscnal contra perfil
de puesto y requisitos de

l_ﬁ‘ Ingreso al serdcia &

Lizta
Comperativ
daperiles

B [® " iy J

— | Reglamento [
4 ] ]

—E'Pubhamon |
|

@

< Uficio de |
OECERVACIONGS e g . -

Atender el SEPROCAP.
Plan ‘
W de
8 | i I:BH!;‘_I'-E_._
Opera gl servicio
SEPROCAP.
'd' ‘
—— S —
|dentifica €l personal que no
cubre con &l perfil del puesto
einforma a D
I Cicia. |
10 | ‘ c -
Recibe y notificaa Ch &
personal que no cubre con el
pearfil dal puesto,
» w [ i Oﬁcm_._
I I
HNotifica B a D
Diicio J
12 I c -
L o

|dentifica y da a conocer

L las V para cubrirlas.
Disefia y opera programa de _— —fCanivoc sl
Fly FC, ademas Mivelacidn 13 A
Académica. 1 —
= .
[ M)
Rt CLAVEDELETRAS:
[ B : AL Comision Municipaly Comesstn de Honary
, Justia
i B.- Dweccion, Dirsceion Jurichcn y Dispastaments
Jurikso
CaComisicn Munici pal
- Diemecion
E.-Sonm::lmdun_\'nmnnnuw
- Uasaile
FE& - Foinsadisn Contmua
Fl.= Fammmcidn Inicial
Procedimiento: Del registro del plan individual de carrera.
Codigo DSPTVMHM-PR-017-18
Revision Fecha de aprobacion Descripcion de Motivo (s)
namero Cambio

PAGINA 75




"\ersion digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 76

Viernes 17 de Junio de 2016. 2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Procedimiento: Del manejo de la Herramienta y Seguimiento del Servicio Profesional
de Carrera.

Area responsable del procedimiento: Direccion de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad del Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.

Cedigo: DSPTVMHM-PR-018-18

Elaboré:

C. Eduardo Hemandez Hinojosa CMTE. Omar Hugo Sandoval Vargas
Pol. 1° de la Dir. de Seq. Pub. Tto. y Vial. Encargado del Despacho de la Dir.de
del Municipio de Hidalgo, Michoacan Seg. Pub. Tto.y Vial. del Municipio de
de Ocampo Hidalgo, Michoacan de Ocampo

Reviso:

Lic. José Antonio Delgado Pérez
Director Juridico y Representante
Legal del Municipio.

Aprobé:

Lic. Marco Antonio Lépez Urquiza
Secretario del Ayuntamiento.

Fecha de documentacion: Junio 2014
Revision Niumero: 0

Copia Nimero: 0

Copia asignada a:
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Procedimiento: Del manejo de la herramienta y seguimiento del Servicio profesional
de Carrera.

Cédigo: DSPTVMHM-PR-018-18
Objetivo:

Disponer de una herramienta técnica y practica que contenga parametros de evaluacion
que permita darle a todos los elementos policiales en activo el mismo tratamiento.

Glosario

= HS - Hermamienta de seguimiento.

« CM.- Comision Municipal del Servicio Profesional de Carrera Policial.
= D - Direccion de Segundad Publica, Transito y wialidad Municipal.

+ PC.- Policia de Carrera.

Marco Legal

» Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 21
parrafos 6° y 7°, 115 fracciones Il y lll inciso h, 123 y relativos.

* |ey General del Sistema Nacional de Segundad, articulos 39 apartado B, 40, 41,
75 y relativos;

« Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Michoacan de Ocampo en
los articulos60, fraccion X, 72, fraccion | y 123, fraccion V, inciso h;

» |Ley del Sistema de Seguridad Publica articulos?, fraccion VI, 73 fraccion |, 132,
133, Capitulo Quinto articulos 139, 140, 154, fracciones de la 1-X, 155, 161, 165
fracciones |y Il y 178;

= |ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ccampo, Capitulo W,
articulos 32, fraccién I, 37, fraccion |, 72, fraccion IX, 75 parrafo segundo, Titulo
Cuarto de la Profesionalizacion de los Servidores Publicos Municipales y del
Servicio Civil de Carrera, 115 fraccion VIl y 148 fraccion IV.

= Bando de Buen Gobiemo Titulo Primero, Capitulo Primero; articulos del 1 al 13,
Capitulo Segundo, articulo 30, que en su conjunto tienen por objeto establecer
las bases normmativas para organizacion, desarrollo, condiciones, relacion y
regulacion del Servicio Profesional de Carrera Policial de conformidad con lo
establecido por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Referencias:
Guia para la elaboracion del Manual de Procedimientos.
Alcance:

Para el Estado de Fuerza de la Direccidn de Seguridad Puablica, Transito y Vialidad del
Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo.



"\ersion digital de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 78

Viernes 17 de Junio de 2016. 2a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

Procedimiento: Del Manejo de la Herramienta y Seguimiento del Servicio Profesional

de Carrera.
Cédigo: DSPTVMHM-PR-018-18
MNombre y
I?ascl Responsable Descri_pn_:ién de clave del Comemar_io yiu
numero Actividad documento observaciones
de trabajo
Actualizar la | Expediente
1 CM base de datos | Magnético
de la HS.
Establece Expediente
namero de | Magnético
2 CM vacantes de
nuevo  ingreso
y/o de ascenso.
Propone a la D, | Expediente La Comision del
las fases del | Magnético Servicio Profesional
pracedimiento debe mantener
3 CM de actualizada la base de
reclutamiento, datos de la
promaocion Y Hemamienta.
ascenso.
Reqistra los | Expediente
datos de | Magnético
seguimiento del
4 CcM personal de
nuevo ingreso y
de
permanencia.
Controla el | Expediente
seguimiento de | Magnético
los procesos de
5 CM formaciaén,
adiestramiento y
de capacitacidon.
Controla la | Expediente
incidencia en | Magnético
- s indisciplina de
cada PC.
Determina la | Expediente Atendiendo a la
capacitacion Magnético capacitacion inicial, de
7 cM que actualizacion, continua
corresponda de y especializada.
acuerdo al
perfil.
Vigila vy da | Expediente
8 cM seguimiento  al | Magnético

plan de carrera
policial.

Tiempo total

20(Veinte) dias
atendiendo el proceso
de gue se trate.
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Procedimiento: Del Manejo de la Heramienta y Seguimiento del Servicio Profesional
de Carrera.

Caédigo: DSPTVMHM-PR-018-18

{ o
T l - 1
| Actualizar la base de datos de
laHS.
- e Epediet
I 1 | s M agrebza|
) 1 )

Establece numera de
vacantes de nueve ingreso
ylode ascenso,

| A

n

L

Fropone ala D las fases del
procedimiento de
recliutamiento, promocion y  H———

3 asmensa. A Eﬁ&‘.-‘éi’\"
+
Reglstra los daitos de
seguimiento del personal de CLAVEDELETRAS:
nusvao ingreso v de — —
permanencia, —1 | Expetane A.- Comizidn de Honory Justicis
4 | A || e Hico D.- Diireccicn
| . HS.« Hamamisnta de Seguimdanto.

N
Controla &l =s=guimisnto de los
procesos de formacion,
adiesttamients de capacitaciony

& inciden cia an indiscipling [E—
5 & AR D
1

Determina la capacitacion gue
corresponda de acuerdo al
perfil_

: S

Vigila ¥ da seguimiento al plan
de carrera policial

Procedimiento: Del Manejo de la Herramienta y Seguimiento del Servicio Profesional
de Carrera.

Revision Fecha de aprobacion Descripcion de Motivo (s)
nimero Cambio

Caodigo: DSPTVMHM-PR-018-18

Con fundamento en los articulos 32 incisos a) fraccion Xlll, c) fraccion Vill, fraccion V,
146. 148 fraccion IV, 149 de la Ley Organica Municipal; articulo 78 del Bando de Buen
Gobiemo, El Ciudadano Salvador Peria Ramirez, Presidente Constitucional del
Municiopio de Hidalgo Michoacan, presento para su aprobacion por los mienbros
del H. Ayuntamiento del Municipio DE Hidalgo, Michoacan, el Manual de
Procedimeintos de la Direcion DE Seguridad Publica, Transito y Viadlidad de
Hidalge Michoacan de Oacampo, con el contenido revisade y analizado y
aprobado por la Direccion de Apoyo Tecnico del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, con el registro asignado
SESNSP/DGAT/MP-SPC-118/C. HIDALGO-MICH./14; aprobado por mayoria de 11
votos a favor y una abstencion de los miembros del H. Ayuntamiento, dentro de la
sesion ordinaria numero ciento treinta y cuatro de cabildo, de fedcha 26 de
agosto del afio 2014, bajo el acuerdo numero cinco. (Firmados).
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